
 
 

  
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย 
เรื่อง    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบแข่งขัน  ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบแข่งขัน 

เพ่ือคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
……………………………….. 

 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  อ าเภอท่าแซะ   จังหวัดชมพร ได้ประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลสลุย ลงวนัที่ 24 พฤศจิกายน 
2562  จ านวน  1  อัตรา โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 4-12  เดือนพฤศจิกายน 2562  นั้น 
 

  บัดนี้ การรับสมัครสอบแข่งขันดังกล่าว ได้เสร็จสิ้นแล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลสลุย จึงขอ
ประกาศรายชื่อผู้ที่มีสิทธิสอบแข่งขัน ก าหนดวัน เวลา สถานที่เพ่ือคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ดังนี้ 
  1. ผู้มีสิทธิสอบแข่งขัน และสถานที่สอบแข่งขัน  ในต าแหน่งต่าง ๆ  ตามเอกสารที่แนบมา
พร้อมนี้ 
  2. ก าหนดวัน เวลา สอบแข่งขัน 
      2.1 ผู้สมัครสอบแข่งขัน ต้องสอบผ่านโดยได้รับคะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  

 (1) ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป   
 (2) ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
 (3) ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์)   

 
   2.2 ให้ผูส้มัครสอบแข่งขันเข้าสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  และภาคความรู้ 

ความสามารถที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตามวัน เวลา  ดังนี้ 
 

(1) หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
     ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 

 
สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

1. ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก. )  
2. ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
3. ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) 
 

100 
100 
100 

 
 
 
 

โดยวิธีสอบข้อเขียน 
โดยวิธีสอบข้อเขียน 
โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 

รวม 300  
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3. ขั้นตอนการประเมินสมรรถนะ  ดังนี้ 

     องค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  จะท าการประเมินสมรรถนะโดยวิธีการสอบข้อเขียนและ
สอบสัมภาษณ์ โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถที่ต้องการของต าแหน่ง ตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่ง โดยท าการประเมินสมรรถนะในวันพุธที่  20  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.2562  ณ  ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  และจะประกาศผลการสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างในวันอังคาร 
ที่ 26 เดือนพฤศจิกายน 2562  ทาง www.saluy.go.th 
รายละเอียด ดังนี้ 
  เวลา 09.00 – 12.00 น. - ประเมินภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) 
       -ประเมินภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
  เวลา 13.00 – 16.00 น. - ประเมินภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) 
 

 
  ทั้งนี้   ผู้เข้าสอบต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สอบและบัตรประจ าตัวประชาชน   หรือบัตรที่ทาง
ราชการออกให้  มาแสดงให้คณะกรรมการคุมสอบ  เพ่ือเข้าท าการสอบ  และห้ามผู้สอบออกจากห้องสอบก่อน  
30  นาที นับตั้งแต่เริ่มสอบ  และเมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าว จึงจะออกจากห้องสอบได้  และห้ามน าข้อสอบ  
ออกจากห้องสอบ  โดยเมื่อหมดเวลาสอบและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบ  สั่งให้หยุดท า
ข้อสอบ  จะต้องหยุดทันที  และจะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบได้
อนุญาตแล้ว 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่  15  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.2562 
 

                                                                                                    
           (ลงชื่อ) 
               (นายสุเทพ  รองเดช)   

     ประธานคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายชื่อผู้มีสิทธิส์อบคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 
สถานที่สอบ  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารสว่นต าบลสลุย 

วันพฤหัสบดีที่ 26  เดอืนพฤศจิกายน  พ.ศ.2562 
  
  
 

1. ต าแหน่ง  นักการภารโรง (พนักงานจ้างทั่วไป) 
 

 
ล าดับที่ 

 
เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

1 01 นายณรงค์  ครุฑละออง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 

                        ต าแหน่ง นักการภารโรง 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบแข่งขัน  ก าหนดวัน 

เวลา สถานที่สอบแข่งขันเพื่อคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2562 
....................................................... 

 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

  
 
1. ความรู้ความสามารถทั่วไป 
    1.1 ความรู้ความสามารถทั่วไป 
    1.2 ความรู้ด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองในปัจจุบัน 
 
 

 
100 คะแนน 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


