
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย 
เรื่อง  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

................... 

ตามที่ได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  ลงวันที่  7 สิงหาคม  2561  โดยก าหนด
ประเมินสมรรถนะภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง(ภาค ข.) 
และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.)  ในวันจันทร์ ที่ 8 ตุลาคม  2561  นั้น 

 บัดนี้  การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ  ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรร
หาและการเลือกสรรฯ  และข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกฯ  ได้  ในต าแหน่งดังต่อไปนี้ 

 

พนักงานจ้างทั่วไป    

ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก 
 

  

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล คะแนน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

1 01 นางสาวอาภาพร นาดี 147.33 73.66  

2 03 นางสาวธาริดา จันทร์นวล 127.33 63.66  

3 02 นางสาวรุ่งทิวา นิยะกิจ 127 63.50  

 

  ทั้งนี้  ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรฯ ได้ทราบว่า 

๑. การข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรฯ ได ้ จะมีอายุไม่เกิน ๑ ปี  นับตั้งแต่วันประกาศ 
รายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรฯ  หรือนับแต่วันที่องค์การบริหารส่วนต าบลสลุยประกาศรับสมัครในต าแหน่งที่มี
ลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่  แล้วแต่กรณี   

๒. ผู้ที่ได้ข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรฯ  ได้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้เป็นอัน 
ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นี้ไว้ในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรฯ ได ้คือ 

(1) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิรับการสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
(๒) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการในเวลาที่องค์การบริหารส่วน 

ต าบลสลุยก าหนด   
(๓) ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 

ในต าแหน่งที่สอบได ้   
(๔) ผู้นั้นได้รับการสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ไปแล้วให้ยกเลิกการขึ้นบัญชี 

ผู้นั้นไว้ในบัญชีสอบแข่งขันได้ทุกบัญชีในการสอบครั้งเดียวกัน 
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๓.  ผู้ที่ได้ข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรฯ  จะได้รับการสั่งจ้างและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างตาม 

ล าดับที่ที่ได้ประกาศขึ้นบัญชีไว้ และได้ตรวจสอบแล้วว่าผู้ที่ได้รับการสั่งจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงาน
จ้างและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดชุมพร เรื่อง 
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ทั้งนี้  หากตรวจสอบพบภายหลังว่าผู้ที่ผ่านการเลือกสรรฯ ได้เป็นผู้ขาด
คุณสมบัติหรือคุณสมบัติไม่ตรงตามท่ีก าหนด  องค์การบริหารส่วนต าบลสลุย  ถือว่าท่านขาดคุณสมบัติตั้งแต่ต้น 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  12   เดือนตุลาคม  พ.ศ.๒๕61 

 

               
        (นายปรีดา  หิมทอง) 
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสลุย 

 

  

 

 

 

 

 

 


